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NUEVA CUOTA MEA 


> R 'cientemente y como resuliado de lo dispuesto por la Asamblea 
xeneral Extraordinaria, realizada el día 4 de julio, se acaba de elevar 

la ta sindical para los afiliados activos a la Federación Empleados 

Erco a $ 50.— Entende ¡portuno pues e; 

i desde las páginas de “El E lo de Comercio”. Queremos desarro- 
tr ei tema para mostrar con clari nanejan las 

2 la organización y ué factores | 


y 


inciden para determinaciones de este te 


S 

poner razonamien- | i 
| 
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? in Directiva 
versos elementos, la que decidió 
blea. Si bien ella estaba 


fúndose a la norma esti utaria 2 era é 0 
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5 inter t que Ci 73 B a d 
cuota sindical actunt ] , > s / 
$ i R i 7 za q Z Pesos, se ) 
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entonces companero afil xto que estas dos premisas d Jun 
mismos la urgencia de establecer condiciones econó nee 
bles para la entidad. Es fácil comparar la situación 1 gia en el rubro ial del salón del primer piso donde se desarrollaron las elscoio 
costos y sueldos hace ocho años con la actuali lad. Sumemos a ello la la disposición de los compañeros presidentes y fiscales que cum” 
ampliación de la tarea social y gremial producida en los últimos años | plieren intensas jornadas de labor en favor de la autenticidad del sufrag 


y convendremos que es de estricta justicia la resolución producida por e PRA SILA P R de A 
los afiliados. Es claro que el proceso inflacionario —notoriamente arro- |i enn ii tetssetitesteliij iiscicc i sercs ts teessecisecscscessesecerses 


Hador— viene azotando hace tiempo los presupuestos de nuestra or- EL ECTOR ELECTO 
ganización. La subsistencia se hace imperiosa y la lucha en defensa = : 

de nuestros inte s, frente a un sector poderoso como es el empre- + EEE ico dios 
sario, reclama también por parte nuestra un fuerte y sólido baluarte 
económico, para sobrellevar el enfrentamiento en los distintos planos. 
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Si observamos las cuotas sindicales que perciben otras agremiacio- 
nes, veramos que aún con el aumento determinado, estaríamos por de- 


WLO 
bajo de lo que abonan los asociados de aquéllas. 


No escapa a este análisis observar también, que los sueldos y sala- 
rios de los empleados de comercio no resisten el menor aumento de 
gastos. Sabemos bien cómo diariamente se van produciendo exacciones 
en 103 mismos a raiz de los permanentes aumentos en los artículos pri- 
mordigles para la propia existencia. Este drama real lo vive y palpita 
la organización y por ello es que está decididamente en lucha por un 
aumento de emergencia. Tema debatido en la mencionada asamblea. As- 
pecto este de la tarea gremial que crea también enormes gastos de 

P financiación, que deben ser sostenidos por la recaudación mensual de la 
Mota sindical. Es decir pues que existe relación directa entre la fuerza 
la organización en el ámbito económico y las posibilidades de triunfo 
en defensa de una conquista socio-económica. Y a esa acción que es 
fundamental no podemos escatimar ninguna clase de esfuerzo. 


Comprendemos que se está entre dos fuegos. Por un lado la situa- 
salaríal, que reconocemos es critica y por el otro la necesidad de 
Organización sindical poderosa, capaz de realizar la tarea que el 
9 de comercio espera y quiere. La asamblea se volcó por esta 
ilidad- y nosotros creemos que votó bien porque mostró el 
carse una nueva carga, en aras y en a del tte wd 
a entidad sindical que es el basamento y rinchera pro- = Síntesis de una «col 
mercantiles. ARMANDO MARCH —LISTA BLANCA— 7599votos. acción 

oie activa y preocupada en la vida sindieal del país. La foto muestra al compañero 


secretario general de la organización cuando ejecuta el voto. «$ 
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Los trabajadores argentinos solida- 
ria y diseiplinadamente han cumplido 
una nueva etapa de la lucha que or- 
ganizadamente la Confederacion Ge- 
neral del Trabajo dispuso para los 
días 1 y 2 de agosto ppdo. 

Nadie desconoce Jas razones exis. 
tentes para comprender en sus al- 
cances yo protesta. Los sind catos ar- 
gentinos han analizado sustancial. 
mente la situación argentina, Com. 
pren en profundidad que ex ste un 
n horizonte en materia de posl- 
bilidades para encontrar un clima 
estable y seguro. Saben b'en que es- 
tán detenidas y casi cortadas las líneas 
que encuentren un ángulo donde 
arrangue una solución, Pero al mismo 
tiempo, con la misma agudeza, ob- 
servan ee que hay un 
sector, el que posee más, el que con- 
trola mejor, el que conserva la di. 
rección de la economía y la política 
de nuestro pafs, es quien tene a su 
yez —y esto salta a la vista— minl- 
ma capacidad para comprender y por 
eso no se da cuenta o no quiere darse 
cuenta de la pauperización paulatina 
de los grupos de población que inte. 
gran los trabajadores. 

Son ellos pues los culpables de la 
situación desequilibrada. Son ellos los 
responsables de la angustia nacior 
Son ellos en definitiva los que èl 
man la voluntad de un putbl 
bran a sablendas su espfritu > 
gran todos los días la capacidad crea. 
dora del conjunto argentino. 


DIMOS TIEMPO 


Muchas veces voceros concientes e 
inconcientes del poder econ 
manifestado que la ciase tri 
no comprende el momento i 

ue está apresurada y no ve | 
dad del país. Han querido de 
otra forma al 
responsabil 
Han procurado inculcar la id 
las organizaciones obre 
su propia solución ign 
no de la nación. No ha 
crupulosidad. 

Ponemos de testigo al país. Todos 
saben y nadie puede ignorar cuál ha 
sido siempre el sentido eleyado y res- 

nsable de la prot ales han si- 
do los factores que s J 
yoear un contundent 
social_econémico. Siempre a € 
mento, buscando el contacto oportuno 
y el diálogo que sirvitra para un rum- 
bo de tranquilidad, los trabajadores 
se hallaron dispuestos sin urgncias, 
a colaborar decididamente en el reen. 
cuentro de los argentinos y en el pro- 
greso de la República 


a de que 
procuran 
» el desti- 


En esta tarea 
no se propuso plazo sino lugar para 
asumir en conjunto la responsab li. 
dad. Nunca hubo eco en las solicitu- 
des. Jamás se tuvo en cuenta a quie. 


nes suman multitudes y son recep- 
táculo directo de los desac'ertos, de 
los plants económicos y soc ales de 
Gobierno. Por el contrario, ante la 
reacción lóg ca se lo golpeó repeti a. 
mente, hubo persecución 


CASFEC: 


Firmó 


escolar, 


La Caja de Subsidios Familiares para Empleados de 
Comercio CASFEC ha dispuesto producir un rumento 
de) aubridlo familiar. Por ta! motivo los trabajadores |, 
mercantiles con hijos, recibirán $ 500 por cada uno 


Se SS 
rige a partir del dia ir de julio 
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la resolución el P, Ejecutivo - Al- 
canza el aumento a S 150 - Se mantiene 
el subsidio para los menores de edad 


Hubo mesira, y hubo trampa. El sig- 
no permanente de la insensibilidad 
presidió una política económica oficial 
con aliento y algarabía de los sectores 
poderosos. 


EL COMPUTO FINAL 


Todo lo que aquí señalamos ha Ido 
formando una mentalidad, ha ingre- 
sado en la preocupación permanente 
del trabajador y este con justicia ha 
reclamado. Es bueno recordar algunos 
aspectos de la lucha de los últimos 
años. Recuerde el compañero que nos 
sigue en estas líneas qué pasó con la 
huelga bancaria en 1958, cuál fue el 
trato que recibió el gremio ferrovia- 
rio en sus repetidas posic.onss de pro- 
testa, qué resultados obtuvo en su lu- 
cha el obrero metalúrgico, qué pro- 
greso salarial recibieron los mercan- 
tiles, los textiles, los empleados públi 
cos, los marítimos y en def nitiva to- 
dos los gremios que reclamaron ‘n- 
fructuosamente medidas que contem- 
plaran efectivas soluciones. 

¿Cuál debía ser entonces el resul. 
tado, si sumada a esa incomprensión 
obtusa estaba pareja la med'da de re- 
presión? ¿Qué fenómeno se producl- 
ría como econsecucneia de los desnive- 
les económicos? ¿Qué cam no debe to- 
mar el trabajador argentino frente a 
la constante y porfiada injusti 


clal? No existe otro modo de 2 
La huelga gentral es la sínte 


movimientos parciales, es el p 


de una inquietud social amasada en 
la Intimid je la clase trabajadora. 
El trabaja 10 es un deportista del 
movimiento de 


. El trabajador 
a divertirse, El 
A, pero sabe que 
la que ha dado 
recordamos las 
ntes grem’‘os, 
11.729; 


nace 


uelga p 


no 
`- ir no la de 


t como 
difer 
no es establecer que la ley 


¿ r de jubilaciones con su 82 y 75 
I nto, el descanso domir la |} 
jor ocho hot { | 
eclectivos s aspects \ 
lación soc'a n obtenidos con la 


decisión y tad de todos 
Obseryemos un ejem 
clamo sostenido por la C.G.T. en sus 


8 puntos del conocido planteo. El g0- 
blerno ha dispuesto la suspensión de 
la aplicas ión del recargo del 20 por 
ciento a Jas importaciones. Efectiva. 


mente se logró el objetivo, se prot 


la reducción, pero queremos que e 
observe en los costas y no solamente || 
en el papel de la disposición y para 
que así no suceda pedimos el control 
estricto para que ese descuento contri- 


buva a abaratar el costo de la vida. 
3i paro del 1 y 2 de agosto fue una 
etapa imnortante en esa hucha. Si 
comprendemos bien el sentido de ella 
observaremos su éxito. Hemos demas- 
trado al pals que el movimiento obre- 
ro organizado. a pesar de la tarea sf- 
chl por destruir su significado, ha 
actuado nuevamente cumpliendo su 
tido y la central obrera ha mos- 
a la República que a a al ser- 
` ‚ de la justicia y la liberación del 
pueblo argent no. 


| 
i 
i 
| 


tello se mantiene la relación 
comentamos está asrzurada, 


gislación 
jeyes del pals sufre 


er 


| recibe. En tal sentido, los compañeros en materia de actualización de sus ha 


| esta responsabilidad, estima pb un deber de recip 
| asuntos y ha obtenido para ellos de la Confederación General de Emp 


| tal procedimiento. 
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Aumenta el Subsidio Famil ¡a 


ABSOLUTO CUMPLIMIENTO 


industrial obvien la ley. Sin embargo y esto es bueno 
i , la administración del subsidio farmiliar cons- 


HABLAN LOS JUBILI 


Cifra que habla por sí sola 
constante de la Asociación - Ur 
poración importante - Nueva ta 
la Asociación. k 


SOMOS 7.600 F ¥ 


o... 


Es satisfactorio destacar el constante aumento en «el número d 
esta Asociación, que alcanza en la actualidad la rignifieativa cifra de 

Este es el resultado de la tesonera obra de proselitismo que se hae 
lizando para Nevar al convencimiento de los compañeros jubilados, 1 
niencla de sumar sus esfuerzos y apoyo, a una entidad que deflenda su 
Para que este apoyo no sea una pesada carga para los compañ 
establecido una cuota fnfima de sólo $3.— mensuales, que sumados : 
común que brindan quienes todos los días nes acompañan, eon 
colabcración, venimos forjando la institución realmente representativa a 
el gran respaldo que reclama el conjunto de trabajadores que se 
pasividad. 

Queremos a todos los jubilados en nuestra aeruparión. AqueTlos i 
se han afiliado, observarán que es fundamental hacerlo, porque del ade 
común podemos dar mayor impulso a nuestra. Asociación y con ello lograr 
también el afianzamiento de nuestros derechos. i 


UN PASO ADELANTE 


o RES o E a RE 


Ampliando su cfreulo de influencia y acción, la Asoctactén de JubRad 
Pensionaos del Comercio y Actividades Civiles, resolvió incorporarse 
CONFEDERACION GENERAL DE JUBILADOS, RETIRADOS Y í 
DOS DEL PAIS, propósito que ha quedado consumado con la aceptación de 
tra entidad por la citada Confederación. Asimismo se han designado los | 
gados correspondientes para integrar el Consejo Directivo. 2 

De tiempo atrás nuestra entidad tuvo el propósito de coadınıyar a la 
pación general de todos los jubilados del pats, pero en razón de que existin 
de una entidad que tenía en cierto modo carácter confederal se obsti no 
ofiliarse en alguna de ellas, Esperábamos y ansidbamos la unidad. Esto m 
producido en gran medida, a los efectos de formalizar un frente común de 
Nuestra entidad se ha adherido en plenitud y esnera que esta actitud sen 
pañada por ofros sectores, en el afán de consolidar la aleación nece 3 
una fuerza poderosa y representativa. 4 


CONSULTAS Y RECLAMOS 


"E 


? 


La Federación Empleados de Comercio, qi 
osos Jubilados, ha dispuesto derivar ha 
vbsionados del 


cuenta entre zus 
ia la Asociación de J 
Comerclo y Actividades Civlles los pedidos de Informa 


Pi án 
y en reclamaciones que deseen formular de todo tenor referido a su Jul 
podrán hacerse presente en nuestra oficina de Rivadavia 1445, 29 p 
La resolución mencionada es un claro exponente de la estrecha 
mactha que existe entre ambas entidades. La Asociación de Jubi 


apoyo que en todo tiempo ha recibido de la Federación. 
Por su parte la Asociación ha designado dos delegados 


ra st 


Comercio, credenciales que les permitirán recurrir al representante d 
organismo en el directorio de la Caja de Previsión cuando el problema 


INVITACION 
........ 

La Asoriación de Jubiados y Pensionados del Comercio y Acts 
viles necesita la colaboración personal de sus socios para las tareas inter 
administración, Los miembros de la Comisión Directive, conociendo la 
giñad de ánimo que caracteriza a sus compañeros, no duda que habrá y 
socios que se encuentran dispuestos a aportar su concurso individual i 
tienda aunque más no sea wm día por semana de 16 a 19 horas para 
los desinteresados socios que actualmente realizan esas tareas Intern 
rías pera el desenvolvimiento social. Por ello invita cordiolmente e 
en condiciones de prestar la colaboración indicada a dbiatrse a la 
General por nota o concurriendo personalmente a Rivadavia 1443, 2 
los días, de lunes a viernes entre las 16 y 18 horas. 


y de alif la movilidad que ¡de comercio y concretada con los 

mio, ya no está circunseripta a nuestra jin 
que abarca otros rubros del trabajo e) i 
tegrantes logran beneficios similares de ind 


percusión social. 
o LA RESOLUCION 
Transcribimos a continuación lo dispu 
FEC en metería de aumento del su 
EL. DIRECTORIO DE LA CAJA DE 
LIARES PARA EMPLEADOS DE CO 
RESUELVE 
1%) Establécese en Ja suma de 600 pes 
por cada hijo menor de 15 años ylo 
quiera sea su edad que perciben jos tr 
desempeñan en establecimientos 
POF [bito de los decretos leyes 7913 
incrementándose el mismo 
ficiarios con hijo o hijos a 


tiva elegida, 


Social. 


auloridades, 


Un nuevo proceso el-ctn- 
fal se cumplió en la Federa- 
e 
clón Empleados de Comercio 


Durant, la semam quel 


Abarca ¢esds el 


Morera, Colicigno, Pelletti, Del Río, Grano, Bressano | 


Perrone, Suero, Zapata y Del Bianco completan la direc- 


Se votó 
Se votó durante una semana - Comicio ejemplar, 
| 


Supervisado por el Ministerio de Trabajo y Seguridad | 


El dia 4 de junio, a las 11 horas, asumieron las nuevas | 


rrollaron las tareas electora- garon los sigulentes compa- | 
| les, que fue cport j 


LOS NU 


ALBERTO SUERO 


fE 
Hombre joven, 33 años, na- |C. D. 


ef el dia 11 de abril de! 
1929 en la Capital Federal 
A pesar de su edad lleva 


más de quince años de labor 


— orme 


eñ el gremio mercantil. Sus 
cis os de ja tiznda 
Piedad", merced a su 


4 ‘Activa preocupación por las 


Cosas sindicales lo eligieron 
en 1956 delegado de la sec- 
= clón para posteriormente 
consagrarlo como delegado 


| general de la misma ea 
Finalm-ute sus compañe- |} 


fos lo promovieron como 
, to a int grante de ja 


o da la Federación dei; 
Bde Comercio en |; 


| con el triunfo de 
Sel Meta de joni e ee | 


GREGORIO ZAPATA 


2ianca como ca 


organización 


ERANSISCO PERRONE 


l Electo por el sector como | Mayor control y para ello | 
candidato en calidad de distecaron zus respectivos 
miembro titular, las eleccio- apoderados y fiscales 

ms lo oonsaägracun tn 
mes de mayo para acumir 
cargo dirtctivo en la Pede-| 


Los 60 años de edad lo en- 
cuentran ai compañero Gre- 
gorio Zapata en la directiva 


de la Federación 
dos de Comercio. En | ración Empleados de Cor 
Juventud ínició 
dentro del sin- 


clo que hoy 
sentido se ba hecho respon- | tes de fins 
de la | sable de la sccr taría de sc- 


n de varios centros | tas de la entidad. 


chi y Carmín Saad | 
y vocales: Manuel CO. Pera | 


leza que «scuetamente Infcor- TUND UNF’ 
o | mamos se produjo un h cho RO } O TRI o 
lamentable. Fa eta ¿252 la espectativa 
x al general, d spués dil traslal 
do de urn:s al seno de la 
| Junta Electoral, en razón de 
| | que oportunamer 
po había dispuesto “para un 
mejor y preciso control d:1 
r do comicial” fueron 
s de su presidente, ne 
Is n las urnas cuando se 
vena "2 | inicisba el día 4 de junio. 
z correspon. Para ese entonces Ja Junta 
e y r cumada la cola- | habia dispuesto el desalojo 
ión policia] con el ob. | del loca] y dispuso las m dí. 


Hecha 


LA SEMANA 


vidualizar a las | dı; para evitar problemas y 


COMICIAL 
y d ma persoras, able} dur la mayor seguridad a la 
` fuga por par- | tarea a realizarse, Especial- 
À e se podujo la | menta invitados por el cuer- 
> conmocióo.| pa electoral asistieron los 


los deteni. | candidatos a secr:fario g ne- 
trasladados alj ral compañeros March, ML 
de Polic.a| níchillo, y Záccaro. También 
mite en po- | estuvieron presentes ics se- 
hores inspectores, represen. 


LOS COMPUTOS 


quedando e 
der de la Justicia 


n Riva 


e el cuer- | 


PIN DEL PROCESAN. i 
} 5 DEL 5 ROC B0 Ante las autoridades de la Junta Electoral y del Mr 
misterio se cH 08 j ] 5 p i 
7 $0 ] irma el acta de poses ón de las nuevas autoridades consagradas em 
108 COMICO ie MUuUyo” jy c je 962 sid fi 
| s de mayo junio de 1962, La televisión enfoca para la poster dad, 


SUL ei 


tentes de! Minist rio de Tra- 
Lejo y Seguridad Social, Sa, 
muel Catz, Robeito Romane 
3 Mario G, Vila, que partici- 
piron a su vez del control 
Qe foda ha elección, los apo, 
derados de las diferentes lis- 
tas compañeros He.minlo M. 
Morasso y Alfredo Gill 
(Blanca); Caris González y 
Armando Cavaieri (AmsrL 
La) y Américo Fusco y Sab 
vedor Confalonieri (Rass), 
por su parte la Junta Eile 
toral dispuso la presencia de 
un cuerpo de escribanos pü- 
blicos, cargo que ¡epresanta,, 


| ron los señores. Carlos HL 


González Bonorino y Alfredo 
Suásiz al mismo tiempo la 
lista Amaril'a sollcitó eulo- 
rizacijn para obs rvar el 
desarrollo del escrutinio y de 
allí ln presencia de un re 


presentante legal. 


A las 0.45 horas se procedió a la apertura de la primera urna que arro” 
"| jó el siguiente resultado: Lista Blanca: 249; Amarilla: 172 y Rosa: Il; em 
| blanco: 1. A los efectos de una mejor información procederemos al detalla 
amplio de los resultados producidos en las mesas r 


à 1445. En el local mer MESA BLANCA AMARILLA ROSA 


la provincia de su naci- 
lo, Santa Fe, entre ellos 
Alcorta, Acebal 


@ecto. ales; g ocupsban Ia 2 208 158 
planta baja del dificio y las 3 212 174 18 
21 restantes fteron ubicada, a 342 234 22 
en el primer piso. Todas las 5 499 207 18 
liktas rodearon el acto del 6 491 213 24 
7 441 IT 17 
8 470 154 31 
9 441 126 = 
, 132 
1 INCIDENTES Pit = 196 za 
Las jornadas en g neral se 12 253 168 21 
realizaron dentro de un mar, 13 218 122 n 
cu de normalidad. Poco an 14 a 115 12 
t ar el comicio 15 263 106 13 
y cuando nada hacia pensar 18 29 n 13 
l Gra situsción de la natura. 17 245 108 12 
— = == 217 es = 
19 149 ss 4 
20 168 9 5 
2 118 75 10 
22 28 z 1 
3 152 76 1 
24 199 109 
23 2» 139 = 
28 32 19 t 
27 = = “a 
| 7.599 3,405 : 
Porcentajes 
PORCENTAJES 
= M55% 
Blanca ... 7.599 votos = 4 
g Amara . Ss . = we do 
Rose «<< (CSE goes: 
Blanc. Anul. ~: a, = IMA 
> NA 100,00 Amer. 
Los más alios porcentajes por ee 
Lista Blenta ..... Mesa = 2 
Amarilla .. ” = “eae 
e 632 
La A = 2 
| En bimelanul ... © or A 
Entendemos el 


Ls Con ella ee estrulimio y el ¡EA 


I 
ado Sa dispusitron con- | 
i 
ient 1G las mezas i i 
i 5 nn 3 


BLANCO TOTAL 
Y ANUL 


wm 


` 
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taría de Servicios Médicos dispuso medidas para evitar trastornos —Se mantiene en toda su amplitud 


Desde el 1° de agosto viene cumpliéndose la atención de los compañeros afiliados y familiares — Sé 
el servicio 
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sión correspondiente de la Comisión 
Directiva de la Federación llegaron 
@ feliz término las gestiones en pro- 


Como lo establecía expresamente 
el convenio contractual, las relacio- 
mes Federación Empleados de Co- 
mercio - Sanatorio Metropolitano, 
focaban a su término el día 31 de 
Julio del cle. año. Oportunamente Ics 
«uloridades del Instituto médico ex- 
presaron, por intermedio de una 
presentación, su deseo de un rea- 
Juste en los valores económicos en 
na próxima renovación del acuer- 
do. Ante esta situación la directiva 
gremial se impuso de las condicio- 
mes reclamadas e inició un minuclo- 
so estudio del problema. 

LAS REUNIONES 

Posteriormente se iniciaron con” 


Imporianies traictivas 


veraciones con el directorio del Sa- 
matorio Metropolitano, manifestando 
en repetidas oportunidades el orga- 
nismo gremial por intermedio de sus 
voceros, su negativa a aceptar las 
variantes impuestas en materia eco- 
nómica en el nuevo plan que comen- 
tamos. Expresó la organización mer- 
cantil que los costos establecidos su- 
peraban largamente las posibilida- 
des del soctor gremial y que era no 
cesario llegar a la solución pero con- 
femplando en profundidad y en exá- 
men delenido las cifras presentadas. 
81 bien ante el requerimiento de 
nuestros compañeros el directorio 
médico hizo llegar nuevas ofertas, 
las mismas no fueron consideradas 
viables por nuestra Federación. 


NUEVOS CONTACTOS 
La comisión médica frente a los 
episodios que comentamos Inició 
tratativas en busca de una solución. 
Fué así que fueron estudiadas nu- 


merosas propuestas y finalmente fir- 
móse un convenio, que durará cua- 
tro años, con la Policlínica Privada 
de Medicina y Cirugía S.A., en for- 
ma tal que a partir del 1? de agosto 


ppdo. ha iniciado la atención médi- 


SANATORIO ""CANGALLO" EN 
a i ” Aik pueden concurrir los Fear 


ubicado an lo calle 


ea de nuestros afiliados y familiares. 
Con el objeto de que los compa- 

feros tengan una amplia informa- 

ción en materia de los servicios y 

especialidades que se cumplen, he- 

mos creído oportuno efectuar la pu- 
blicación correspondiente. 

CLINICA GENERAL Y SERVICIO DE 
URGENCIA: Sanatorio “Canga- 
Do”, Cangallo 2354, T.E. 47-2637/ 
3446 y 2948. 


MEDICOS DE ZONA DE LA CAPITAL FEDERAL 


‘uusia 
MATERNIDAD Y PARTOS: u: 


rio “Modelo” (ex-Bosch), Lula Ago- 


le 2479 (a dos cuadras 

ras y Pueyrredón). TE pi- 3 
CIRUGIA: Internación: “Ne © peer 

BANESE”, Bmé. Mitre 2553, LE 

48-7201 /07. A 
INFORMES: Secretaria de org 

Médica de la Federación po Y 

dos de Com=rcio, Rivadavia 144s, NA: TI 

2° Piso, T. E. 97-1219, de Tadika e 

IA raza 


ZONAN 1 berg Pedro. XErcille 5279. 
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ello Dr. Sadovsky Abra- sé. Argerich 758. Teléfo- Comprende les local | 
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LIMITES: Diaz Vélez. Can- coles y viernes de 15 a 18 Lamadrid, Las Her O Esc: 
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CONSULTORIO: Centraliza- LIMITES: Cucha Cueha, Av. SULTORIO DE LANE. i+: 
de los uyentes, Av, NA: Mendelson, Menden 


Gral. Paz 


Cons 


s FCNGSM, rielo 
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verez Jonte nal), TE. 202-1167, eral F 
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en PAR y sábado, de Com a 
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CONSULTORIO: Dr. Colom- TE. 51-1441 
ido. Pi 1157 CONSULTAS: Martes y så- 
bados de ) a 1930 hs 
S: Marte Jue- ZONA N° $ 
ves y sábados, de 17 a 20 LIMITES: Av. Cabildo, Pam- O 
bs A domicilio: Dr. Co- a, Av. Gral. Paz, Av. de u a 
lombo Osvaldo os Constituyentes, t 
___ ZONA NP 3 CONSULTORIO: Dr. Kajón dir bora) UN OES. one 
LIMITES; Vías del FCNGR Marcos, Alvarez Thomas Karpinsky y Beem conca] 
Budrer, Montes de Ocn, 2202. TE. 51-3100 > 
Martín Garcle Defensa, CONSULTAS: Lunes, miér- ECIAL 
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y el Riac? 

CONSULTORIO: Dr oder: 
Osvaldo. Pedro Goyena 554 
TE. 45889, 

CONSULTAS: Lunes y miér- 
coles de 15 a 12 he. Jueves 
de 1 On 12 hs 

ZONA N° SUB 4 

LIMITES: Diaz Veiez, Puey- 
rredón, Jujuy, San Juan, 
Rioja, Independencia, José 
María Moreno, Directorio, 
Emilio Mitre y Cecha Cu- 
cha. 

"ONSULTORIO: Dr. Dodero 
Osvaldo Pedro Goyena 554, 
TE. 48-1474, 

SONSULTAS: Lunes y miér- 
coles de 15 2 18 hs. Jueves 
de 10 a 12 hs 

ZONAN 3 

IMITES: Mariano Acosta. 
Juan Bautista Alberdi, Av 
Gral. Paz y el Riachuelo. 

CONSULTORIO” Dr. Magra- 
ner José Meris. Crisósto- 
mo Alvarez 5273. T, E; 
00-0970 


'ONSULTAS: Martes a vier- 


Beguroia. 
Av. Gral. Joz y Juan Beu- 
Lista Alberdi. 


CONSU 


nes de 17 3 


Lunes a vier- 


19 horas 


ZONA NF 11 
LIMITES: Av. Juan B. Jus- 
to, Dorrego, Cabildo, Pam 
pe, Avda. de los Constitu- 
zenies siguiendo por Cu- 
cha Cuch: 
CONSULTORIO: Dr. Risso 16 a 18 hS 


Esteban. Gelicia 531. T. E.: 
68-5002 

CONSULTAS: Lunes, mier 
coles y sitados de 16 a 20 


horas. 
CONSULTORIOS DEL 


14 hs 


CIRUGIA GENERAL: 
CIRUGIA CARDIO 
CIRUGIA PLASTICHE 


GASTROENTERO! 
a 2020 he 


HEMATOLOGIA; 
NUTRICION: Lane 
NEUROLOGIA: BS 
ORTOPEDIA Y 


GRAN BUENOS AIRES de 1 7a 2055 a ga de | 
OFTALMO í ones & 

ZONA N 12 OTORRING 
Comprende Jas loculidades i deltaX 


de Avellanede, Sarandí, 
Dock Sud y Piñeyro. 
LIMITES: Rio de la Plata, 
Bupisidties, Córdoba, Ca- 
mino Gra). Belgrano, Bus. 
tamante, Brasil, B. Rivads- 
vía, Velentinas y Riachuelo 
CONSULTORIOS DE LA 
ZONA: Dr. Palumbo, Nico» 
ls Craig 85 (Sarandí). 
TE. 22-2131. 
CONSULTAS: Lunes a sába- 
dos de 16 a 18 horas. Ser- 
vicio Médico de Avellane- 


de 12, 
even de | 
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Sa 
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dos fe $ | 


er le sone te, Bovlewsrd, Talleres, 


£ Hornos, Río Matanza, Ca- 
Lunes s vier- mino de Cintura 
@e horas. Dr. CONSULTORIO DE ZONA 
Bclfo A. Lé- Dr. Medaglia Amzdec 
nta Fe) 611 Martín Capello 512 (Ban. 
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N 1e te Browr I rei 


Be bas Jocalidedes de ley). TE 
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Francisco So- de mas 


1 Rünein en 
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BeBleimberg David 
Den. 31 N* 335 (Be- 
Ls 
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Oeste, Remedics Shei Mi ees 
moa Oeste y Valen- 
sinc. 
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Rivadavia, Brasil 
FONGR, Uriarie, 
ed, Telleres y Hor- 


MORIOS: Dr. Junis 
Marios Casares 2921 
ON Oeste). TE. 241-0352 
DONUTAS: Martes, jueves 
ados de 15 a 18 bs. 
ZONA N 18 
1 Tas localidades 
ls Esie, Remedios 
la y Monte Chin- 


Wiss del FCNGR, 


Wilia Berceló, Co- 
th, Camino Ge- 


Jalife Mois¢s. Ba- 
1909 (Lanús Este). ZONA N? 21 
0871. 


AS; Lunes, mar- Comprende 
es, de 15 a 18 ho- de Guillón, 
s y viernes de Ezeiza, Lynch 


Suárez. 
19 CONSULTORIO DE 
Dr. Duhart Juar 


as lJealidedes octubre 65 (Monte Grar 
d, Lomas de Zt- de), TE, 240-0243, 

ley e Inge- CONSULTAS: Lunes y jue- 
ves de 16 2 21 horas 
tes y viernes de 16 a 1 


ZONA N 22 


Comprende las localidades 
de Villa Madero, Tapiales, 
Tablada, Aldo Bonzi, 1si- 
dro Casanova, Laferrere y 
González Catan. 

CONSULTORIO DE ZO 
Dr. Bäbenco Bernard 
Talcahuano 992 (Villa Ma- 
Gero). TE. 68-8036. 

CONSULTAS: Lunes a vier- 
nes de 16 a 20 horas. 


ZONA N° 23 


Comprende jas localidades 
de San Justo, Ciudadela y 
Remos Mejia. 

LIMITES: Av. Gral. Paz, 

Diaz Vélez; Av. Republics 

Libertad, Gauna, Pa 
Rivadavia, Ramos Me 
Rute 3. 

CONSULTORIO DE ZONA: 
‚Dr. Lagregs Arna Sol- 
za 670 (Romos Mejta). TE. 


124. 
CONSULTAS: Martes, jue- 
y sábados de 14 a 19 


NSUL + Dr- González 
Riva Felipe. Almirante 
Brown 449. TE. 658-1664. 


E 658-1 
e de 16 a 18 ho- 
e de 1430 a 


S: Dr. Heredia 
los, Hipólito Irj- 
580 (San Justo). Lu- 

coles y viernes de 
horas. 

S Dr. Fontern 
94 (Ramos Me 
787. Lunes a 


CONSULTAS: Martes, jue 


Yes y sábados, de 1430 a 


17 boras 


CONSULTAS: Lunes a så- 


bados de 17 2 18 hores 


CONSULTAS: Dr, Di Stefa- 


no. Merlo 460 (Moreno 

I T dia y hors 

linica Gonzales Otharén: 

Machado 778 (Morén). TE 
629-0870. Pedir hore. Los 
otiores Graizer Graizer y 


estky Gan inciul- 
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Sor tir 
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17 € CEQ « a 

3 de 15 
a 17 s 
tonio de Pat 
CONSULTAS: Pedir dia 


Zona N? 27 


localidades 
, Moreno 
ıcisco Alva- 


Comprende ] 
de Paso del 
La Reja, Fri 


Los del partido de 
Moerenc 
CONSULTORIO DE ZONA 
: nuel. Av 
(Moreno) 
n Lunes a så- 
—bados de 17 n 19 hs. Doctor 
Di S'éfano. Merlo 460 (Mo 
reno 
CONSULTAS: Pedir día y 
hora. 


ZONA N° 28 


Comprende la localidad de 
Caseros. 

LIMITES: Av. Gral. Paz. vías 
dei FONGSM., Av. Repú: 
biien, Disz Vélez, Perdriel 
y Ruts 201 

CONSULTORIO DE ZONA: 
Dr. Gulubof! Mario. Cat- 
ferata 1601 (Caseros). T.E 
750-0753 

CONSULTAS: Lunes a wler- 
nes de 16 = 19 horas, 


ZONAN 29 
Comprende las localidades 
de Lynch, Saez Pefis, San- 
tos Lugares, Lourdes, Tro- 
f José Maria a 

Coronado y Cludad 

iomar. 


Pefiz PM (Santos Lugares). 
guel). TE. 657-1372 
CONSULTAS 


bados de 16 = 20 CONSULTAS; D 


zone ZONA N* %2 


I 


VICIO MEDICO INTEGRAL 


CONSULTAS: Martes y jue 


ves de 16 a 20 horas. 

r. Socolova 
ky Arón. Ay. Mitre 786. 
(Ville Martelli). Teléfono 
83-5172, Lunes, mié 


viernes 
29 o sábados de 174 


ZONA N 24 


Comprende las localidades 


de Anchorena, Boulo; 

an Acassuso, po 
arrancas, San ls Pt 

Chica y Béeogr. ae 


CONSULTORIO DE ZONA: 


Dr. Kremer Armando, Ame- 


Rhino 447 (Béccar), TE: 


743-8713, 


CONSULTAS: Lurzs, miér- 


coles y viernes de 16 a 19 
horas 

CONSULTAS: Dr. Bei 
Guillermo, Alvear m 
Martinez) TE. 1792-1532 
Martes, jueves y sábados 
de 1630 a 20 horas 

-ONSULTAS: Dr. Labargue 
Oscar. Alvear 171 (Martl- 


nez). TE, 
vércoles y 
1630 a 20 horas. 


ZONA N® 25 


Comprende las localidades 


de Victoria, San Fernan- 
do, Tigre, Virreyes, Banca- 
ari, Pacheco, Don Torcua. 
to y El Talar. 
INSULTORIO DE ZONA: 
Dr. Grandinetti Alcides 
Ambrosoni 1431 (Victoria), 
> 743-3195. 

INSULTAS: Lunes a vler- 
s (ixcepto murtes) de 16 
a 20 horas. 
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En $ 50,— quedó establecida la cuota mensual — 


Deliberöse más de cuatro horas — Debate amplio y 
agitado — Destacóse la acción de los compañeros de 
HARROD’S, GATH y CHAVES, ANCHORENA, GRI- 
MOLDI, DOS MUNDOS, TAP y LA REINA 


En el salón de “Unione e Benevolenza” 
la asamblea general extraordinaria 


de Cangallo 1382, se realizó 
el día 4 de Julio, convocada oportuna- 


mente por la Comisión Directiva de la Federación Empleados de Comercio. 


Poco después de las 20 horas se inició el debate, 
el Secretario General de la Organización, compañero 
ente que las deliberaciones se ajustarian al siguiente or 


informó 


que fue presidido por 
Armando March, que 


seguidam: 
den del día: 1? Aumento de la cuota sindical. 2? Gestiones sobre aument> 


de emergencia. 


SE INFORMA 


Seguidamente el compa- 
fiero March, en su calidad 
de presidente, informó a la 
asamblea sobre las razones 
de la convocatoria. El ora- 
dor desde el estrado p:inci- 
pal, donde se encontraba 
ubicada la directiva mercan- 
til, abundó en razones que 
fijaban el criterio de la co- 
misión, Hizo después un 
análisis de las cuotas sindi- 
cales que pagan los afiliados 
de otras organizaciones. 
Más adelente, el compañero 
March, dijo de los costos 
actuales para el manteni- 
miento de In entidad sindi- 
cal y posteriormente expre- 
sö: “que exis¥a un desni- 
vel pronunciado en materia 
económica, en el valor del 
peso moneda nacional, que 
venía incidiendo en forma 
directa sobre la estructura 
económica de la Federa- 
clón’. 

Señaló luego “que era el 
conjunto de los afiliados 
quienes podían analizar en 
la asambiea cuáles eran los 
lineamientos a seguir en 
materia de cuota sindical”. 


EL DEBATE 


Poco después solicitó la 
palabra el compañero La- 
tessa, quien expresó su dis- 
conformidad con el planteo 
presentado por la comisión 
directiva, Dijo el citado 
compañero que era necesa- 
rio “un ampllo examen de 


la situación económica de 
la Federación, para luego 
abrir juicio acerca de la ne- 
cesidad del aumento”. Ter- 
minó diciendo "que no se 
oponía al aumento, porque 
era evidente un desnivel del 
valor del peso, pero que en- 
tendía que era imprescindi- 
ble —n primer lugar— un 
análisis de la situación real 
de la economia de la enti- 
dad”, Desde varios sectores 
de la reunión se le señaló 
entonces, que oportuna- 
mente el gremio habia apro- 


bado la Memoria y Balance | 


por casi unanimidad, en la 
asamblea oportunamente 
realizada. 


“Habló despu4s el compa- 
fiero Rúa que también se 


opuso al aumento propicia- | 


do de $ 40, sugerido por el 
informe March. Pidió la pa- 


Jabra el compañero Rodolfo | 
Maiz, quien expuso razones | 


que avalaban la posición de 
la directiva mercantil. Dijo 
el compañero Maíz que: “del 
mismo informe del compa- 


desprenden argumentacio- 
nes irrebatibles, para sos- 
tener la necesidad de un au- 
mento de cuota”, Siguió di- 
ciendo “que la mensualidad 
que abonaban los afiliados a 
la organización era irriso- 
ría en relación con lo que 
abonaban otros socios de 
entidades similares a la Fe- 
deración Empleados de Co- 
mercio". Destacó luego el 
orador que “era evidente el 
crecimiento producido en 


luna buena 
| entidad, 


fiero Secretatrio General se! Poseer fondos 


todos los aspectos por la| 
organización y que, natu- 
ralmente y en la misma 
proporción se habían pro- 
vocado aumentos de gastos 
que era necesario socorrer”, 
Finalmente solicitó el apoyo 
de la asamblea en fayor 
de una cuota sindical de 
S 50. Poco después la com- 
pañera Judith Biglione ma- 
nifestó a la reunión, su c\- 
seo de que se constituyera 
una comisión que estudiara 
en profundidad aspectos re- 
feridos a la necesidad de 
un aumento de cuota. En 
tal sentido mocionó, recla-| 
mando también, que dicho! 
cuerpo estuviera compues- | 
to por representantes de 
las diferentes corrientes de! 
opiniön gremial mercantil. 
El compañero Aranalde 
que cerró la lista de ora- 
dores se pronunció en fa- 
vor de un ajuste de la cuota 
sindical, Dijo en seguida 
que: “era notorio que para 
marcha de la; 
indispensable | 
económicos 
poderosos y que no podia 
trabajarse con una cuota 
que data de 1954". 


SE VOTA 


Agotado el tema en dis- 
cusión, el presidente de la 
asamblea reclamó de la mis- 
ma la votación correspon- 
diente. Por amplia mayoría 
el cuerpo apoyó la moción 
presentada por el compañe- 
ro Rodolfo Maíz, que pró- 


era 


MAGIA CORDOBA EN SEPTIEMBRE 


Plan económico en materia turística.—La Faldá, 
Los Cocos, Valle Hermoso y Capilla del Monte 
centros de recreación y descanso 


magnificos Jardines, paseos y 


comodidades, entre ellas dos 


piclaba un aumento de cuo- 
ta sindical a $ 50. Por su 
parte la presidencia de Ia 
asamblea aclaró que la ci- 
tada erogación exceptuaba 
a los jubilados del gremio. 


LUCHA GREMIAL 


Estuvo a cargo del com- 
pañero subsecretario Ber- 
nardo L. Morera el informe 
del segundo aspecto del or- 
den del día, Reseñó la lu- 
cha que vieren mantenien- 
do los personales de las di- 
ferentes casas comerciales, 
en procura de un aumento 
de emergencia, En tal sen- 
tido destacó ia acción lle- 
vada a cabo por los com- 
pañeros de Harrod's, Gath 
y Chaves, Casa Anchorena, 
Dos Mundos, Tap, la Reina, 
Grimoldi, ete., que “jalona- 
ron episodios de una va- 
liente lucha en defensa del | 


poyo Grem 


salario del trabajador mer- 
cantil” según palabras fi- 
nales de su informe, Mani- 
festa luego diversas acla- 
raciones sobre la actitud 
asumida por miembros de 
la Comisión Directiva en 
gestiones pro-aaumento de 
emergencia, a raiz del de- 
bate originado luego de sus 
palabras, El compañero 
Morera adelantó máx tar- 
de algunas noticias acerca 
de las gestiones y tratativas 
mantenidas con el sector 
empresario de Harrod's y 
Gath y Chaves, 


ACALORADO DEBATE 


Terminado el informe del 
compañero Morera, pidieron 
seguidamente la palabra 
varios asambleistas, Cada 
uno fue manifestando su 
opinión sobre la acción 
llevada a cabo en materia 


gremial (aumento de emer- 
la directiva de 


ments eres 6 
cieron peligrar 
normal desarrollo po = 
deliberaciones, Finalmente 
se tranquilizó el clima del 
debate, produciéndose Iq 
votaciön final que acompa- 
fiö con su mayoría lo ac 
tuado hasta el momento por 
la Federación Empleados 
de Comercio, decidiéndose 
respaldar el programa de 
lucha que los diferentes 
| personales de casas comer- 
ciales determinaran, 


„Cuando eran las 0% del 
día 5 de julio finalizó la 
Asamblea General Extrae 
ordinaris, que de esa mange 
ra habia deliberado poco 
mas de cuotro horas, 


gún mo- 


La patronal despidió a su personal 
por hacer uso del derecho de peticionar 


REPRESION MASIVA 


Oportunamente el perso. 
nal de la “Casa Anchorena” 
resolvió elevar a la conside- 
ración del directorio de la 
{Irma mencionada, por in- 
termedio de sus delegados y 
con la inte:vencin de direc- 
tives de la Fe’:raclön, un 
petitorio de mejoras salaria. 
les y también mostraba la 
inquietud per las condiciones 
deplorable; del local de tra- 
bajo. 

El menclonado “pliego, que 
prcp.ciaba un aumento de 
emergencia, expresaba la si- 
tuación angustiosa y los ma- 
gros sutidos que venían per- 
cibiendo los empleados de la 
citada empresa comercial, 
Por otra parte señalaba las 
dificultades por las que atra- 
vitsa el trabajador mercan- 
til frente a ja acción da un 
constanle proceso Inflacio- 
nario. Además la reclama. 
clon se extendía sobre ss- 
pectos de la higiene en el 
lugar donde se desenvuelven 
las tareas. Está comprobado 
por Ica compañeros, la apa- 
rición de ratas que, natural- 
mente, han provocado el rs- 
clamo e nresguardo de la sa- 
lud. 


JUSTA SOLICITUD 


A este pedido, considerado 
a todas luces como de am- 
pla Justicia, el representan- 
te patronal y responsable 
de la firma, señor Félix Vi. 
llanueva, respondió ccn una 


fuerza qu» se concretaron 
en paros parciales de protes- 
ta, Al mismo tiempo el sec- 
tor empresario desctyó la fn- 
tervención de la organiza- 
clón, que procuró la solución 
del confiicto, demostrando 
seguidamente una posición 
descontrolada al determinar 
nuevos despidos de emplen- 
dos alcanzados por el episo- 
dio qua comentamos. 


La Federación Empleados 
de Comercio, que desde un 
primer instante contó con el 
aporte solidario y fundamen- 
tal del persona] de “Casa 
Anchorena”, no titubey en 
enfrentar el problema en su 
realidad e inmediatamente 
dispuso las medidas legales 
convenientes, procurando al 
mismo tlempo expresar pů- 
bileamente su posición y en- 
terando a la opinión pública 
de este verdadero drama que 
afecta a un núcleo d» traba- 
jadores mercantiles, Se dijo, 
con verdad, que había sido 
viclado el derscho constitu- 


cional da peticionar y „+ de- 


EN LA CASA ANCHORENA 


Jó establecido con claridad 
quienes eran los responsables 
de este atropello. Ratifica- 
mos aquí esta postura, Lo 
decimos de nuevo para que 
nadle lo olvide, porque 
constituyen facto:es diägre- 
gantes de la covivencla ne- 
cesaria no sólo para Jas þu- 
nas relaciones obrero. patro- 
nales, sino que sirven para 
destruir lo que el pals busoa: 
su recup+ración, Son ellos: 
Felix Villenueya, dueño prin- 
cip2l de la firma; Eduardo 
Vilar, contador, y Jesús Po- 
zo, Jefe de personal 

Por nuestra parte, desde 
estag cotumnas nos compla- 
cemos en saludar a los com. 
pañeros del persina] de “Ca- 
sa Anchorena” que han mos 
trado cómo se deba luchar 
por una auténtica dignidad 
‘del trabajador argentno, y 
cuál debe ser el p:ocedimien- 
to y Ja conducta que deben 
seguir Jos tra ajadores cuan- 
do la injusticia, el atropello 
y el agravio presiden ln de- 
cisión de Ics seclore* del po 
der económico. 


MINIMAX 


Agravio Imperialista al 
Sentimiento Nacional 


que. | mayor 


permercado del nombre del 
que funciona en 
Rivadavia 4905 de 


que € e 
el día 9 de Jullo y ; 
provocación 


ela- | ba: todas las festas RACIONES 
país, |jes, permanecería ablartay 


de 


dedicar | jeros, persone 


iva a nues” 


indepen: 


permercados 


en lira historia, para imitar la[el pals, que af) 
toria 


Advertimo1 a estos 


ui su 


ao 


anio m 


lal 


„YLA PATRONAL NO SE CON, J 


Familia tipo: $ 13.194,55 — Paros parciales en 


varias casas comerciales 


Hace tiarpo que el gremio mercantil 
está ianzado a la tarta de obtener un 
aumento de amergancia Y deci- 

mos justicicro porgus è indudsite que la 
actual situación salarial ĝe los mercantiles 
está muy por debaj, de un alsal madio 
Sabemos que se encuentra cate Lis agru- 
pamientos que en materia de convenioa 
colectivos debe registrar los mendez pro- 


Alimentación 
Lecherias y Pauad ría 
Mercado y Feria 
Almacén 


Consumos para el bogar 
Artículos de limpires 
Varios 


Vustimenta 
De; hombre 
da la majer 
del hijo 
de la hijs 


Ropa de cama 
Higiene p.rson=t 
Gastos generales 
Vivienda 


TOTAL DE COSTO DE VIDA 


Como puede apreciarse 
puts en ete balance, nues- 
tro gremio, cono todos Ls 
trabajadores argent.ucs, ne: La 
cesitan con urgencis sta- | D 
blecer un equllibrio salaris | atr 
Es agotadora la penosa mar 

chs, liena de sinsabor> 
producto de una Incomprett- | q 


sión peligrosa de la realidad E dient 


naciona. De aili la preoc! or Aira 


, 
, 

, 

, 

T 

, 

$ 

eri 4 

pación permanente de 4 44 Auto u < py ‘ 
organización nacional de los ia uno de 3 5 sectores ’ 
empleados de comercio y J ae Naturaimer cs ’ 
1 g n2- z ender que rea | 

alti también is marcha p REYN r jntranquili- preat a lo soe f 
suroya de los compañeros de | jad y ello sumar all pastes o = e q , 
la Capital Federal que ys 50 | ¿usen de las relacio | to Arieiimen / 
ban manifestado con ac sa breroan? et A jento, difícila p 
were ue 2 r dga , 2 onstrulr a0,ucı | 

pes de furrza que mumstan | ssrt E ; compren- | = er $ 
dos cosas; primero, la de- | - prot py ate y N 
einlön inquebrantable de ds- - j situación eat: ae x p 
que pueds!., f a mae * soa po a 

y travis del tiem- | 4. ta realidad nacional, sa ger ree , 

` a cabo por by A m qua ex n a- 4 een A 
esctores poderosos de la O° i nuebl de que todo p A 
en “te | n LU gt clado por los f 

nomía, y en ese asprcte 105 | ge zacrit pero al mismo psc Pr senía |$ 

upos patsonaies mercanti- - scertan —Y IN 5 pond A 
grupos p es m 30 servan —y DO DA) tado y promovido ante la 14 


les aparezzn como los más | pantos o 


insensibles, y segundo el de- | 1 sis- 
seo puzsto de mantenerse | os 
unidos ante el dfama comin | anımomta 
airededor de la organización | poder p 
t 
g 


que cobija y defiend> los 


intereses sociales y Scopi- | gorios tnt 
micos. EES 


En la Capital Fed.ral lmi bets 

Indudablemente el provie- | orelicvar 
ma de carısıla mantiene sus | pued» s? 
presiones más altas em la| ca 20012 un 


Capital Federal. Muchos son 
los factorzs que contribuye: 
para ello y es precisamente : 
an el scior metropolitano | gica ia 122 
donde se ha producido la | jost 
¡reacción de importantes nú- } clat 
citos gremiales, Es ssi que jp anteo de 


ae inició ia batalla en la’ cam yalientements por com- | 4, aumento con carácter de 


ANGEL GABRIEL BORLENGHI nat se s 200 20002 sa 


> de nuestra Cot- se 2 
. nal que la situación comer 
e. o En a cial critica porque Alravie- 


catrgta congue ea precivo a 
dinlagar *a oquel fnetante | an las empresas, hacia im 
‘ea a! qgubirens y qon low em- 


El dla 17 Get mee de pie Cos tinc ir 
alo dejó de exletir on Ba- Inder arm 
ma, Angel Gabriel Bockeugh', 

-< „atie General in 

emio sà el Orden 
tors a 
los destins 


ener en el aná- 
jue son precisamente 


u, y pòr eso también Pi 


— Tratativas — 15% irrisorio | 
Queremos $ 2.000 — No declinaremos 


medios. Demás aslä señalar que Im facto- 
res inflacionsrios han golpead> profunda- | 
mente en ja economia familiar, pero n- p 
tendemos oportuno recurtir al auxillo de A 
un estudio reclenta spsrecid, oa muesir |s 
boletín económico N? 25 sa donde sans 
4 
, 
, 
, 
, 


| cifras se analiza el presupuesto de una | 
| famiiia tipo, f 


$ 1.09.— p 
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$ 15.59 |? 

= > $ 513.39 17 

p 

$ sh F 

. TL p 

~ $n. A 

» 553.0 $  2.355.03 p 
na | 

. 180.18 ir 

5 854.49 |s 

» 1319.35 \4 

é. 873.20 4 

A 

$ 13.14.55 Y 

$ 

‘ 


| pañeros qua integran al per- 14 
ona, de jas firmas comercia | 
les citadas 1% 

| 


Contactos , 

Fpta acc jos paros |’ 
parciales— ca losis 
Inverse Ss y »| 
jus podria. 1130815 grado | 
por vía de ls ns sa | 


y del razonazılen 
char la palabra ohrera— St 
vo quo llegar por prehoa A 


cámara nacional que agrupa |s 
a los grupos mercar tilts em |’ 
presarios. Aj mismo t “mp3 

lla representa 
fijó un zelierio 
| ñhaló entonces 
| tión y tratat 
i carse cn el piar 


que para el 3 
iniciar las 
on la Comisión Puritaria 
Nacional. Por tai motivo se | 
produjo el cuntacto laszad 
desde un primer instants 


s natural y 26 
eción, For cso se 
ica ampliamenta ei ye- | hacemos referencia nu 


por la d lagación gremial. 
Gontertada la reunión a q 


A Ce er a a m ARA 


A | iya- 
azntantes 
si pedido 


mente los 


lucha Nevado & | obreros ratificaron 


—— | emergéncia. Litvaron comg 
inquietud una solicitud ge- 


posible afectivizar un rocia- 
mo de este mont? 3eguida- 
somo pro- 
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Caja Central de la 


Con 41 nombre oon que titula 

entidad cuyo objetivo principal según lo sstahlene di zer Y 
tutos, será el dedicarse a descontar hipotecas que nt 

a favor de entidades privadas que apliquen el sist de ahorro F 
mo o similares y siempre que estén fiscalizada iar órganos zp 
Pp ema competent=s. "m. un 

eración Empleados da Com 

y responsabilidad en brindar a sus afilados ados de ve 
problema habitacional, hace ya tiempo tiene puesto marcha po 
viviendas, que en su primera etapa se finanela con de aportes, a “hasta. ‘ay 
oe te millones de pesos, brinda la Caja de ubllaciones ira 
n os de Comercio en base a la autorización conferida L pi) 
y cuyas arduas gestiones para obtenerla en pe 

social del extinto senador nacional Dr, ‘Adolfo Rocka Et. e x 


La Comisión Directiva está firmem dal 
- r actiy g I ente 
de las necesidades nacionales la vivienda A tial at a ; 


cia social un tratamiento de prioridad inme estudia ya is 
planificación de su sezunda tape de a Be ee ~ 
con el criterio de acercar a los compañeros afiliados 8 lugares próxicaos: 
a sus casas de trabajo para posibilitarles alivio en la incomodidad de los. 
transportes, economía en sus gastos y más horas de permanencia mu 
hogar, aeto E dpe ern para acrecentar y fortalecer el ned. 
r. Estudia también un plan de vivie i os 
ar que se adapten mejor a este tipo brad vt 3 pe aa 
No escapa a la perspicacia de nuestros afiliados que : momentos 
extremada Penuria se hace difícil encontrar medios de financiación =. 
A ec en la que nuestro espíritu de iniciativa, las 
2 3 de h lar el dinero necesario, como buscó y encontró para ar 
as as mil unidades de vivienda actualmente en construcción. ¡EA 
: msideramo3 que el déficit de viviendas = 
millon quinientos mil, la Federación lar A eee so | 
con simpatia la creación də entes como el que nos ocu destinados 
canalizar fondos que coadyuven a una solución del problema, sino 
toma activa participación en todo aquello que contribuya a afianzar la 
social y propenda a! bienestar generat; de allí que en reunión de © 
Directiva se autorizara a nuestro secretario general compañero A 
March a integrar como titular el Directorio de la Caja Central de la Vig 
vienda, dándole mandatos muy concretos a los qu edebe ajustar su cometido. 
Con el objeto de ilustrar más acabadamente a nuestros afiliados trans 
cribimos a continuación algunos párrafos de la DECLARACIÓN 
PRINCIPIOS, Y DE PROPÓSITOS DE LA CAJA CENTRAL DE LM 
VIVIENDA S. A. p ® 
“La Caja Central de la Vivienda se ha constituido en fecha 28 de junio: 
de 1962 como un instrumento financiero que integra el conjunto de facts . 
tendientes a resolver uno de los problemas nacionales de mayor sum 
ción: el de la vivienda. y 
Abocado el país a la unión de los esfuerzos 
recupSración nacional al mismo, liempo dea N 
actividades relacionadas con el fomento de $ da son 
directa relación con el quehacer de todos los ha tes del y 
cuando se planifica cl desarrálo nacional se aprecia que las pr.orkin 
de la energie, transporte, siderurgia, minaria, agro, industria y obras nds 
deben ser atendidas por sectores productivos especializados. No ocurre la 
memo respecto de lx promoción de la vivienda en la que está interesade Zu 


toda la población” k 
BE’ 

Å 

FA 


rá 
Ge 


Más adelante se arpresa: “Sus recursos prowen én del ahorro c! ] 
y de capitales extranjeros pera lo cual su Directorio realizará las gestio y 
ante las fuerzas vivas localas y ente los organismos financieros inte 
nates que anuncian reiteradamente su colaboración para concretar una 
tan trascendental”, 

“Respondiendo a las ideas que en otras latitudes, donde tienen as 
dichos organismos internacionales, han demarcado el panorama en 
ha de moverse esta nueva institución, ss fundadores, cien aprazin 
mente, han establecido que ella esté abierta a todos los sectores de 
ción empresaria y social que hayan adoptado el sistema de ahorro Y 
tamo para la promoción j la vivienda”. 

wfodas los soctedades, cooperativas, mutuales, sindicatos, ete; que 
diquen total o parcialmente sus actividades a tratar la obtenct 
vienda familiar, mediante el sistema de ahorro y préstamo 0 „e 
prendidos en el régimen que fija el decreto nacional N? 36962 auf 
reglamentación, podrán concurrir a la Caja Central de la Vivienda, 5 
citando descontar au cartera hipotecaria, producto de los o amos Ha 
gados,” Dice después: “Al amparo de su reglamentación Lone’ 
de la Vivienda atenderá loz p tidos que se [örmuln y dentro sige 
cuado y justo sistema proporce onal, tratará de satisfacerlos er pie 
de su capacidad financiera y de ts necesidades del mercado, a”. sa 

“Esto explica —ontinún— que en el seño del Directorio ha 008 
sentados los sectores fintneleros, empresarios y sindicales, pues de ha 2 
tado la real dad de que tos grupos humanos se concertan bajo los mew 
de las gto: petrimonses o de la solidaridad social o en aras de * 
ensa de intereses comun + ” 

s “436 pues, la Caja Central de la Vivienda ha recibido y segu 
blendo en su seno a puentes arganizaron sociedades A u 
y sindicatos. descontando zl futuro ingreso de mutualidades 


reional”. 
apliquen el referido sistema propo Er h 
socie 


E 


ye 


Piai 


En 


a después la Secleración: “A p 
A nina, la Caja Central de la Vivienda no tene 


est escripta en sux estatutos un reducido 
reg he la tion. desde ei momento que el d 


ai 
grizne de la paz politics social". E 
= empoco en elia graviterin grupos de capitales que ried 
sionar la equidad con que 58'4n a das las operaciones de Y 
pues el certo de las acciones de dirección quedarán Lao re 0 


‘entre el conjunto de trnedores, siendo limi! cism 
Importe ellos a la contidad de 


de cada uno trenta mil peti 


